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De:  

A:  

Asunto: Designación de trabajadores encargados de medidas de emergencia. 

 
 
Muy Sr. mío: 
 
Por la presente le comunicamos que queda designado para formar parte del grupo de personas encar-
gadas de las medidas de emergencia, al amparo de lo indicado en el Artículo 20 de la Ley de Preven-
ción de Riesgos Laborales. 
 
En función de lo exigido en el Artículo 33 de la Ley de Prevención de Riesgos Laborales, su nombra-
miento ha sido consultado previamente con los representantes de los trabajadores. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Recibido: 
Nombre D. 
Firma:  
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