
Plan de seguridad y salud en el trabajo: documento elaborado por cada 

contratista en aplicación del estudio de seguridad y salud o, en su caso, del 

estudio básico, y que estará a disposición permanente de la Inspección de 

Trabajo y Seguridad Social y de los técnicos de los órganos especializados en 

materia de seguridad y salud en las Administraciones públicas competentes.  

En él las empresas contratistas deberán analizar, estudiar, desarrollar y 

complementar las previsiones contenidas en el estudio o estudio básico, en 

función de su propio sistema de ejecución de la obra.  

En dicho plan se incluirán, en su caso, las propuestas de medidas alternativas 

de prevención que el contratista proponga con la correspondiente justificación 

técnica, que no podrán implicar disminución de los niveles de protección 

previstos en el estudio o estudio básico. 

En el caso de planes de seguridad y salud elaborados en aplicación del estudio 

de seguridad y salud las propuestas de medidas alternativas de prevención 

incluirán la valoración económica de las mismas, que no podrá implicar 

disminución del importe total. 

El plan de seguridad y salud podrá ser modificado por el contratista en función 

del proceso de ejecución de la obra, de la evolución de los trabajos y de las 

posibles incidencias o modificaciones que puedan surgir a lo largo de la obra, 

pero siempre con la aprobación expresa del coordinador de seguridad y salud 

en fase de ejecución. 

El Plan será aprobado por el coordinador de seguridad y salud en fase de 

ejecución, y  estará permanentemente en la obra, en poder del coordinador, y a 

disposición permanente de la Inspección de Trabajo y Seguridad Social y de 

los técnicos de los órganos especializados en materia de seguridad y salud en 

las Administraciones públicas competentes. 

 


